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ME® INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
BE Goiss CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

EDITAL 01/2023 DE SELECAO DE DOCENTES DO CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA PARA AFASTAMENTO
PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Em consonancia com a Resolugdo n° 11, de 20 de dezembro de 2011, do Conselho Superior do IFG, disponivel em
http:/ifg.edu.br/attachments/article/222/res11-11_afastamento.pdf, a Chefia do Departamento de Areas Académicas do
Campus Aparecida de Goidnia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico o edital para a Sele¢do de docentes interessados em solicitar afastamento integral para cursar poés-
graduacgio stricto sensu.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento destina-se a selecdo de servidores docentes do quadro efetivo do Instituto Federal de Goias —
Campus Aparecida de Goidnia, que pretendam se afastar integralmente do exercicio do cargo para cursar Pos-Graduacéo
stricto sensu, nas modalidades de mestrado ou doutorado, ou em estagio de pds-doutorado.

1.2 Este edital fundamenta-se na Resolugdo n°® 11, de 20 de dezembro de 2011, do Conselho Superior do IFG que aprova o
regulamento para autorizagdo de afastamento de servidores do IFG para pos-graduacdo stricto sensu e também no Decreto n°
9.991, de 28/08/2019, que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da Administragdo Publica Federal
direta, autdrquica e fundacional e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a licengas e
afastamentos para agdes de desenvolvimento.

1.3 Para se inscrever neste processo seletivo ¢ necessario pertencer ao quadro de servidores docentes efetivos do IFG e estar
lotado e em exercicio no Campus Aparecida de Goiania.

1.4 Este edital classificara os pedidos de afastamento para pos-graduacdo a serem concedidos a candidatos que ja estejam
cursando pos-graduagdo ou estejam aprovados no programa que irdo cursar no semestre letivo de 2024/1 ou estejam
participando de processo seletivo com possibilidade de iniciar o curso no semestre letivo de 2024/1, com possibilidade de
concessao do afastamento a partir do semestre 2024/1.

1.5 A participagéo no processo seletivo regido por este edital ndo garante o direito a concessdo de afastamento para participar
de Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu. Uma das limitagdes € o respeito ao percentual maximo de 20% professores em
afastamento em relagdo ao numero total de professores efetivos.

1.6 A classificagdo do servidor neste processo seletivo, conforme o nimero de vagas disponiveis, ¢ um dos requisitos para a
concessao de afastamento integral, que serd formalizado e tramitado posteriormente por meio da abertura de processo proprio
no SUAP conforme rito de tramitagdo processual do IFG.

1.7 O inicio do afastamento docente se dara apds a entrada em exercicio do professor que fara a sua substituigao.

1.8 Todo o processo seletivo sera regido pelos prazos especificados no Cronograma do Processo Seletivo, no Anexo I deste
edital.



2 DAS VAGAS DISPONIVEIS

2.1 Serdo disponibilizadas neste edital duas vagas para afastamento docente para cursar Mestrado, Doutorado ou realizar
estagio de Pos-doutorado.

2.1.1 O quantitativo de vagas ofertadas neste edital obedece ao que estd disposto no Memorando Circular n°.
006/2015/PRODI/IFG/GO, ja considerados os afastamentos em vigor.

3 DAS ETAPAS

3.1 O presente edital constara de duas etapas.

3.1.1 A primeira etapa consistira na abertura de processo via SUAP para anélise do Conselho Departamental e classificagdo dos
servidores docentes interessados em solicitar afastamento para participagdo em Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu
conforme as regras deste edital.

3.1.2 A segunda etapa consistird na tramitagdo dos processos dos professores contemplados nas demais isntdncias conforme o

tramite  processual  descrito  em https:/www.ifg.edu.br/component/content/article/66-ifg/pro-reitorias/desenvolvimento-
institucional/185-instrucao-e-tramitacao-de-processos?showall=&start=9

4 DAS INSCRICOES

4.1 O periodo de inscrigdo para o processo de selegdo sera de 08/11/2023 a 20/11/2023, conforme estabelecido no cronograma
constante no Anexo I deste edital.

4.2 Para efetivar sua inscri¢do, o servidor deverd realizar a abertura de processo eletronico no SUAP utilizando o
requerimento de solicitacdo de afastamento para cursar Pos-Graduagio stricto sensu.

4.2.1 Depois de preencher no SUAP o requerimento de solicitagio de afastamento, o candidato devera usa-lo para abrir o
processo. Na abertura do processo, em “Tipo de Processo” selecionar "Pessoal: Afastamento para cursar Pos-Graduagdo Stricto
Sensu" e no “Assunto” especificar "Inscri¢do no edital do processo seletivo de docentes para afastamento para cursar Pos-
Graduagio stricto sensu".

4.2.2 Além do requerimento de solicitagdo de afastamento devero ser anexados ao processo:

- tabela de contabilizagdo de pontuagdo para afastamento para pos-graduagdo (Anexo II) preenchida conforme os documentos
comprobatorios que serdo apresentados

- todos os documentos comprobatorios do que for relacionado nesta tabela de contabilizagdo de pontuagdo, seguindo
obrigatoriamente a mesma ordem de apresentacdo em que os itens aparecem na tabela de contabilizagdo em um unico arquivo
PDF.

- tabela listando a documentag@o do Art. 17 da Resolugdo n° 11, de 20 de dezembro de 2011, do Conselho Superior do IFG
(Anexo III).

- todos os documentos comprobatdrios dos itens da tabela do Anexo III, seguindo obrigatoriamente a mesma ordem de
apresentacdio em que os itens aparecem na tabela em um tnico arquivo PDF. Os modelos dos formularios dos itens II e VIII da
tabela do Anexo III estdo disponiveis em http://ifg.edu.br/documentos-proppg?showall=&start=1 no item Afastamento para
Pos-graduagio.

4.3 O processo sera analisado no Conselho Departamental. Depois da classificagdo dos candidatos, o que for selecionado para a
vaga prevista, continuarda com a tramitagdo nas demais instancias institucionais conforme fluxo processual estabelecido em
https://www.ifg.edu.br/component/content/article/66-ifg/pro-reitorias/desenvolvimento-institucional/185-instrucao-e-

tramitacao-de-processos?showall=&start=9



4.4 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento completo e correto dos dados de inscrigdo, bem
como a apresentacdo da documentagdo comprobatdria na ordem estabelecida no item 4.2.2. O Conselho Departamental do
DAA/Aparecida de Goiania ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou
incompleto de qualquer parte da documentagdo do processo. A ndo comprovacdo de algum item da tabela do Anexo II
impedird a pontuagdo daquele item. A ndo apresentag@o de algum dos documentos solicitados na tabela do Anexo III levard a
eliminacdo do candidato. O Conselho Departamental do DAA/Aparecida de Goiania também ndo se responsabilizard por
inscri¢@o ndo efetivada por motivos de ordem técnica ou falhas de comunicagéo.

4.5 Em nenhuma hipotese sera aceito o envio de novos documentos ap6s a finalizagdo do periodo de inscri¢do ou acréscimo de
documentos quando da apresentagdo de recursos.

5 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Constitui-se requisito obrigatério a homologacdo da inscri¢do a apresentacdo dos documentos comprobatoérios das tabelas
dos Anexos II e III conforme especificado em 4.2.2.

5.3 Todos os documentos que necessitem de assinaturas de seus emissores devem estar devidamente assinados, sob risco de
indeferimento da solicitacdo em caso de documentos sem assinaturas.

6 DA AVALIACAO CONDUZIDA PELO CONSELHO DEPARTAMENTAL

6.1 Todos os requerimentos de inscri¢do para afastamento docente para cursar Pos-Graduacdo serdo avaliados no ambito do
Conselho Departamental do DAA/Aparecida de Goiania.

6.2 Sdo fungdes do Conselho Departamental nesse processo:
I. Homologar as inscrigdes dos candidatos interessados no afastamento.

II. Proceder a verificag@o da pontuag@o alcangada pelo servidor docente a partir do preenchimento da tabela de pontuagdo do
Anexo II, tendo por referéncia a documentagao apresentada pelo candidato e verificar a apresentagéo de toda a documentagédo
demandada pela tabela do Anexo III.

III. Classificar os candidatos, a partir da analise dos processos, levando em considera¢do a pontuacdo alcancada a partir da
analise da documentacédo apresentada.

IV. Analisar a viabilidade do afastamento do servidor docente pelo periodo pleiteado, subsidiando a emissdo de parecer pela
Chefia do Departamento de Areas Académicas.

V. Analisar os recursos apresentados, conforme cronograma do Anexo I e modelo do Anexo IV.

7 DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

7.1 A classifica¢do dos inscritos sera organizada por ordem decrescente de pontuacdo, conforme somatoria dos pontos obtidos
por cada candidato a partir dos itens da Tabela de Pontuagdo (Anexo II), respeitando o numero de vagas disposto no item 2.1
desse edital.

7.1.2 Nao sera computada a pontuagdo de item sem documentagdo comprobatdria.

7.2 Em caso de empate entre os docentes pleiteantes ao afastamento, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
nessa ordem:

I. Maior nimero de créditos ja concluidos no programa de pos-graduagéo.

II. Maior tempo de servico no Campus, contado a partir da data de entrada em exercicio no Campus e descontados os tempos



de afastamentos por interesse pessoal.

II1. Maior idade.

7.3 Os resultados, preliminar e final, serfo divulgados em lista de classificag@o, pelo Conselho Departamental, por email a
todos os docentes do Campus e no site do IFG-Campus Aparecida de Goiania.

7.3.1 Existindo mais candidatos do que vagas, serd estabelecida uma lista de espera, dentro do semestre de expectativa para
afastamento, em ordem decrescente, considerando a somatdria dos pontos de cada critério, conforme o Anexo II.

8 DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, de acordo com o cronograma apresentado no Anexo
L

8.2 Para a interposi¢do de recursos, os candidatos deverdo utilizar o Formulario de Interposi¢do de Recurso apresentado no
Anexo IV.

8.3 O formulario de interposi¢do de recurso deve ser preenchido, assinado, digitalizado e encaminhado para o e-mail
daa.aparecida@ifg.edu.br, direcionado ao Conselho Departamental especificando “Recurso sobre o resultado do edital de
afastamento para po6s-graduacéo”.

8.4 Somente serdo aceitos recursos enviados pelo proprio e-mail institucional do candidato, no prazo determinado no
cronograma deste edital.

8.5 O Conselho Departamental divulgara o parecer do recurso, por meio do e-mail institucional da Chefia de Departamento
para o candidato.

8.6 Nao serdo aceitos recursos intempestivos, sem fundamentagéo, sem identificagdo ou que ndo guardem relagdo com o objeto
deste edital.

9 DA SOLICITACAO DE AFASTAMENTO

9.1 Depois de divulgado o resultado final deste processo seletivo, a formalizagdo da solicitagdo de afastamento continuara sua
tramitagdo conforme conforme fluxo processual estabelecido em https:/www.ifg.edu.br/component/content/article/66-ifg/pro-
reitorias/desenvolvimento-institucional/185-instrucao-e-tramitacao-de-processos?showall=&start=9

9.2 O deferimento da solicitagdo de afastamento deve ser orientado pela relacdo de servidores classificados por esse edital,
respeitando o nimero de vagas do item 2.1.

9.3 A autorizagdo para afastamento ndo esta condicionada apenas a ordem de classificagdo definida no resultado final desse
edital.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Casos omissos serdo analisados e definidos pelo Conselho Departamental do DAA/Aparecida de Goiania, nos termos da



Resolugdo CONSUP/IFG n° 11, de 20 de dezembro de 2011, ou de outra norma que vier a substitui-la.

10.2 A inscri¢do do candidato implica em tacita aceitagdo das normativas estabelecidas por este edital, bem como dos
regulamentos institucionais e demais leis federais. Sendo assim, ¢ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a sua
inscri¢do, a tramitagdo do processo e a divulgacdo dos resultados.

10.3 A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, mesmo que constatadas posteriormente a divulgacéo dos resultados finais,
levardo a eliminagdo do candidato no processo de classificagdo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢@o.

10.4 Este edital tem carater classificatorio e em nenhuma hipdtese pode ser utilizado como garantia da concessdo do
afastamento do docente para cursar a P6s-Graduagdo. A efetivagdo da concessdo do afastamento ¢ feita apenas apos a emissdo
de portaria pelo Reitor do IFG, conforme Art. 32 da Resolugdo CONSUP/IFG n° 11, de 20 de dezembro de 2011.

Prof. Dr. Marcos Flavio Mércio de Oliveira
Chefe DAA-APA - Portaria 1769 de 12/07/2023

Presidente do Conselho Departamental / IFG-Campus Aparecida de Goiania

ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA
Publicacdo do edital 08/11/2023
Periodo para inscrigdes 08/11/2023 a 20/11/2023

Periodo para analise dos processos pelo Conselho 20/11/2023 a 21/11/2023

Departamental

Divulgacdo do resultado preliminar 22/11/2023

Prazo para recurso contra o resultado preliminar 23/11/2023

Respostas aos recursos contra o resultado preliminar 24/11/2023

Divulgagdo do resultado final 27/11/2023
ANEXO IT

TABELA DE CONTABILIZACAO DE PONTUACAO PARA

AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO




DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Matricula SIAPE:

Campus:

Telefone de contato:

E-mail institucional:

Nome do Programa de Pos-
Graduagdo:

Nome da Institui¢ao da Pos-
Graduacao:

Ano / Semestre de matricula no
Curso:

Observagao: em caso de comprovagao de licenga maternidade nos tltimos 3 anos, a docente tera direito a contagem de sua
pontuagdo em relagdo aos Gltimos 5 anos de trabalho nos itens em que a pontuag@o esteja limitada a 3 anos.

Quantidade/ Total de
CRITERIOS Pontuacio || Atividades Pontos

IRealizadas/Tipo|| Obtidos

01. Regime de trabalho (DE: 40 pontos; 40h: 20 pontos; 20h: 10

10 a 40
pontos)
02. Tempo de servigo no IFG, anterior a data de ingresso no Campus 0212
a
Aparecida (0,1 ponto por més)
03. Tempo de servigo no Campus (0,3 ponto por més) 0a30
04. Semestres concluidos no curso de pos-graduagdo em que o servidor
se encontra matriculado como aluno regular (proporcional ao prazo0 10
a

estipulado pelo Programa) (colocar comprovante tanto dos semestres

concluidos quanto do prazo estipulado pelo programa)

05. Numero de créditos ja concluidos no curso de pos-graduagio
(proporcional ao niimero de créditos do Programa em que o servidor se
encontra matriculado como aluno regular) (colocar comprovante tanto|0 a 10
dos créditos concluidos quanto do nimero de créditos exigidos pelo

programa)

06. Projeto de pesquisa cadastrado na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduago do IFG nos tltimos 3 (trés) anos (limitado a 2 projetos por|0 a 60

ano) (10 pontos por projeto)

07. Projeto de pesquisa concluido na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao do IFG nos tltimos 3 (trés) anos (limitado a 2 projetos por(0 a 60

ano) (10 pontos por projeto)




08. Agdes de extensdo cadastradas na Pro-Reitoria de Extensdo do IFG
nos ultimos 3 (trés) anos (limitado a 2 ag¢des por ano) (10 pontos por

acdo)

0 a 60

09. Agdes de extensdo concluidas na Pro-Reitoria de Extensdo do IFG
nos ultimos 3 (trés) anos (limitado a 2 ag¢des por ano) (10 pontos por

acdo)

0 a 60

10. Projeto de ensino cadastrado na Pro-Reitoria de Ensino do IFG ou
no Departamento de Areas Académicas nos tltimos 3 (trés) anos

(limitado a 2 projetos por ano) (10 pontos por projeto)

0 a 60

11. Projeto de ensino concluido na Pro-Reitoria de Ensino do IFG ou
no Departamento de Areas Académicas nos ultimos 3 (trés) anos

(limitado a 2 projetos por ano) (10 pontos por projeto)

0 a 60

12. Numero de orientagdes de Iniciagdo Cientifica, Iniciacdo
Tecnologica, Iniciagdo a Docéncia e/ou Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) no IFG, nos ultimos 3 (trés) anos (10 pontos por

orientagdo de projeto concluida) - Area Técnica

0a 150

13. Numero de orientagdes de Iniciagdo Cientifica, Iniciagdo
Tecnologica, Iniciagdo a Docéncia e/ou Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) no IFG, nos ultimos 3 (trés) anos (15 pontos por

orientagdo de projeto concluida) - Nucleo Comum

0a150

14. Numero de orientagdes de Iniciagdo Cientifica, Iniciagdo
Tecnologica, Iniciagdo a Docéncia e/ou Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) fora do IFG, nos ultimos 3 (trés) anos (5 pontos por

orientagéo de projeto concluida) -

0a75

15. Ntmero de orientagdes de Estagio Obrigatorio no IFG, nos tltimos

3 (trés) anos (5 pontos por orienta¢do de projeto concluida)

0a75

16. Pontuagdo por distancia (regido metropolitana de Goiania: 0; até
300Km (incluindo o Distrito Federal): 10 pontos; dentro do estado
acima de 300Km: 15 pontos; interestadual: 20 pontos; internacional: 40
pontos) (distancias consideradas em rota de carro no Google maps
saindo do Campus Aparecida de Goiania até a sede do curso de pos-

graduagdo)

0 a40

17. Cargo de Gestao: Dire¢do, Chefia de Departamento ou Geréncia Ou
Coordenagdo nos ultimos 5 (cinco) anos, em outros Campus do IFG

(0,2 pontos por més)

0al2

18. Cargo de Gestao: Diregéo, Chefia de Departamento ou Geréncia ou
Coordenagdo nos ultimos 5 (cinco) anos no Campus Aparecida de

Goiania do IFG (05 ponto por més)

0a30

19. Representagdo como membro titular em Comissdes Permanentes,
Conselhos, grupos de trabalho ou outros trabalhos equivalentes,
nomeado por Portaria, Circular ou Documento Equivalente, no ambito|
do Campus Aparecida de Goidnia, nos Gltimos 3 (trés) anos (0,3 pontos

por representagido por més)

0a50

20. Publicag@o de artigo em periddicos Qualis A (definido pelo maior
Qualis da revista encontrado no Qualis Capes mais recente) ou autoria
de livro nos ultimos 3 anos — 15 pontos cada (nimero maximo de 3

para pontuagao)

0 a 45

21. Publicag@o de artigo em periddicos Qualis B (definido pelo maior
Qualis da revista encontrado no Qualis Capes mais recente) ou autoria
de capitulo de livro nos ultimos 3 anos — 10 pontos cada (niimero

maximo de 3 para pontuagéo)

0a30




24. Publicagdo de artigo em periodicos Qualis C (definido pelo maior

Qualis da revista encontrado no Qualis Capes mais recente) ou

publicagdo em anais de eventos cientificos com ISSN nos ultimos 3 0als

anos — 5 pontos cada (nimero maximo de 3 para pontuagéo)

25. Nivel da pos-graduagdo: mestrado — 60 pontos; doutorado — 40 05 2 60
a

pontos; pés-doutorado — 05 pontos

TOTAL

ANEXO III

LISTA DE DA DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA PELOS SERVIDORES DOCENTES IFG - CAMPUS
APARECIDA DE GOIANIA PARA AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU

Docente:
Matricula SIAPE:

Nome do Curso ¢ do Programa de Pds-Graduag@o:

Documentacio conforme Art.17 da Resoluciio N° 11, de 20 de

Observacao
dezembro de 2011.

1. Requerimento feito pelo servidor, a Reitora do IFG, solicitando
o afastamento, justificando a relevancia do curso para sua atuagao
no Instituto Federal de Goids, bem como as perspectivas de

contribuigdes futuras para a Instituigdo apos a conclusdo do curso.

II. Formulario proprio para solicitagdo de afastamento para pos-
graduagdo, devidamente preenchido, no qual devera estar explicito
a data do inicio do curso, o periodo de afastamento, o nome e o
local da Instituigdo onde sera realizado o curso ¢ a necessidade ou

ndo de curso de nivelamento.

III. Comprovante de aceite ou de matricula no programa de pos-
graduagdo, bem como declara¢do do programa sobre exigéncia de

frequéncia a disciplinas de nivelamento ou similares*.

IV. Documento da CAPES contendo o conceito do programa de
pbs-graduagdo ou, no caso de curso no exterior, comprovagao da
exceléncia da institui¢do e do programa ou declaragdo de
concessao de bolsa pela CAPES ou CNPq.

V. Plano de estudos, no qual deve estar explicito a area do curso, o
provavel tema, os objetivos, o cronograma de execugdo para o
periodo de afastamento solicitado e o levantamento bibliografico

preliminar.

VI. Declaragdo de liberagdo das atividades profissionais exercidas
fora do Instituto Federal de Goias, para o periodo de licenga

solicitada.

§3°. Os docentes em regime de dedicagdo exclusiva ndo precisam

apresentar a declaragdo referida no inciso VI.




VII. Declaragio do servidor dando ciéncia do conhecimento dos

termos constantes neste regulamento.

VIII. Termo de Compromisso assinado e datado, conforme modelo

proprio.

§2°. A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao do Instituto Federal de Goias podera solicitar, ao

requerente, outros documentos que julgar necessarios para a apreciagio do pedido.

* §1°. Na impossibilidade de apresentagdo dos comprovantes referidos no inciso III, o requerente devera justificar o impedimento por escrito, ficando a

concessao do afastamento condicionada a entrega desses documentos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a partir da abertura do requerimento.

*Os modelos dos formularios II e VIII estdo disponiveis em http:/ifg.edu.br/documentos-proppg?showall=&start=1 no item Afastamento para Pos-

graduacdo.

ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome completo: Matricula SIAPE:
Campus: Setor:
E-mail institucional: Telefone:

ESPECIFICACAO DO ITEM QUE ESTA SENDO CONTESTADO

FUNDAMENTACAO DETALHADA DO RECURSO (Justifique sua fundamentacio para o
item objeto de contestagdo)
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